
ENTE PARCO REGiQNALEM^ÉTO DEL DELTA DELPO

TRA DELEGAaÒNfpl P®É#Ì|[Ì5^^

il giorno lUiZ/2.r>lch j, presso la sede dell'Ente Parco regionale Veneto del
Delta del Po sita in P/za .Wlatteoitti a Pprl^: W di parte
pubblica e sindacale per la discussione deL^pentp^

1) Ripartizione del Fondo risorse décentrate anno 2019
2) Varie ed eventuali

Presenti:

per la parte pubblica:
Gasparini Motèno - Presidente
Poz^to Seigip - Conippnente
GpttardI Marco - Componente

per la parte sindacale:
° RSU De Fa^ri Roberta
° CISL FP Mario Manente
® CGIL FP Ivan Bèrnini

Dato atto che con Delibera del Consiglio Direttivo dell'Ente Parco n. 2 del 10/120/2019 è
stata nominata la detegazipne pubblica di parte trattante nelle persone del Presidente
Moreno Gasparini e dei dipendenti Gòttardi' Marco e Sergio Pezzato;
Richiamato il Decreto del Commissario Stfaoidinario n. 85 del 17.06.2019 con il quale è
stato costituito défìnitivarnente il fondo relativo alle risorse decentrate per il personéle
dell'Ente per Panno 2019^ quantificando 1 risorse in € 58.596,947 comprensivi delle
integrazioni previste dal CCNL del 21.05.2018, ovvero:
- art. 67 comma 2 lettera a) € 748,80
- art. 67 comma 2 lèttera b) € 1.491,20

Preso atto che in data 16.10.2018 è stato siglato il preaccordo decentrato integrativo per il
personale della Regione delVeneto del cànj^a(tp '*parte normativa''.
Prèso atto che in data 9.11.2018 èStato sìyiatp il preaccordo decentrato integrativo per il
personale della Regione del Veneto del conforto "parte economica"
Ricordato che con Delibera di Giunta regipnale del Veneto n. 869 del 03/04/2007 si è
disposto che al personale transitato nei ruoti dèlPEnte Parco venga conservato il sistema
di produttività, nonché il rispetto e Padeguamento ai criteri e alle modalità di erogazione del
trattamento economico accessorio previsti nei C.C.CD.I. della Regione;

LE PARTI CONGORDADONO

1) Di dare atto che le risorse accessorie da ripartire con questo accordo
ammontano ad € 58.596.94 ;
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2) di ripartire le risorse di cui al punto 1) come riportato nella seguente tabella
Progressioni orizzontali €42.575.65

Indennità di comparto € 5.066,52
Indennità varie €250,00
Produttività varia €10.704,77

Differenziazione premio individuale
€ 58.596.94

te parti siglano il presente verbale composto di n. 2 fogli.

Delegazione trattante Ente
Parco

Nominativi Firma

Presidente Moreno Gasparinì

Componente Pozzato Sergio

Componente Gottardi Marco

Delegazione trattante parte
sindacale

nominativi Firma

RSU De Faveri Roberta

CISL Funzione Pubblica

Veneto
Mario Manente

CGIL Funzione Pubblica
Veneto

Ivan Bernini
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